Qu'est-ce que
Women Can Build ?

Visitez notre site web
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Le secteur de la construction emploie
plus de 21 millions de personnes en
Europe. Toutefois, la participation des
femmes au marché du travail dans ce
secteur reste une question en suspens.

Promouvoir l'inclusion des femmes dans
un secteur ou le taux de féminisation est
de 9% offre de nombreuses
opportunités, mais nécessite  un _ _

. . Ce projet a regu un financement du programme Erasmus +
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différents acteurs concernés.

Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission
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Vers un logement équitabl'e
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COMPAGNIES

Guider les entreprises pour promouvoir
I'équilibre entre les sexes et encourager
le recrutement des femmes

® Plan d'action
® Approbation du public

& 60 entretiens avec des

entrepreneurs pour I'analyse des
obstacles a I'emploi

V' 120 entretiens avec des femmes

dans l'industrie pour connaitre
leur expérience
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FEMMES

Encourager le dépassement des
barriéres socioculturelles et accroitre
I'intérét des femmes pour le secteur

@ Expérience immersive

® Orientation vers le marché

Wi
A

6 cours pilotes avec 60 femmes
pour une connaissance générale

de la construction et de activités
Témoignages. Des femmes inspirantes
dans le secteur

FORMATEURS ET
CENTRES D'EFP

Redéfinir I'enseignement et la formation
professionnels dans une perspective de
genre pour une offre de formation f
inclusive

o Formation des formateurs a
I'égalité entre les sexes
® Carte des centres de formation

800 enquétes pour identifier les - -
écarts entre les sexes formation

Vv 24 groupes de discussion pour la
proposition de mesures et de
solutions - : '




